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1. INTRODUGAO

1.1. Contexto do Programa

O Governo de Mogambique (GoM), através da Direcdo Nacional de Gestdo de Recursos Hidricos (DNGRH), com
apoio do Banco Mundial (BM), estd a implementar o Programa Regional de Resiliéncia Climatica para a Africa
Oriental e Austral (P180171). Este programa visa reforgar a resiliéncia das populag¢oes vulneraveis aos choques
climaticos como ciclones, inundacgGes e secas. A DNGRH é responsavel pela coordenacdo dos aspetos fiduciarios
e das salvaguardas ambientais e sociais, bem como pela prestacdao de contas ao Banco Mundial. O projeto foi
elaborado tendo em conta a legislagdo mogambicana e as Normas Ambientais e Sociais (NAS) do Banco Mundial.

O projeto esta estruturado em cinco componentes:

Componente 1 — Risco Climdtico e Financiamento: reforco da preparacdao e resposta a emergéncias em
Mocambique;

Componente 2 — Investimentos em Infraestruturas Resilientes ao Clima: refor¢o da gestdo de recursos hidricos,
com foco nas bacias mais afetadas por ciclones, como as bacias fluviais que sdo objeto dos presentes Termos de
Referéncia.

Componente 3 — Gestdo de Infraestruturas Resilientes ao Clima: melhoria da operacdo e manutencdo de
barragens, diques e outras infraestruturas de armazenamento;

Componente 4 — Protecdo Social Adaptativa para Comunidades Resilientes: reducdo de riscos climaticos através
de medidas de protec¢do social;

Componente 5 — Gestdo do Projeto: coordenacdo geral, incluindo conformidade fiducidria, procurement, e
cumprimento do Quadro Ambiental e Social (QAS), com destaque para auditorias, monitoria e cumprimento
legal.

1.2. Contexto da Consultoria

O Projeto de Resiliéncia Climatica Regional (RCRP) visa reforcar a capacidade de adaptacédo e resiliéncia climatica
em regides vulneraveis de Mocambique. O projeto envolve riscos ambientais e sociais significativos, incluindo
conservacado da biodiversidade, impactos de reassentamento, e salde e seguranca das comunidades. Assim,
torna-se essencial a implementa¢do de mecanismos robustos de auditoria e monitoria de terceira parte que
assegurem o cumprimento da legislacao nacional e das normas do Banco Mundial.



1.3. Justificacdo

Mocambique é reconhecido como um dos paises mais vulneraveis as altera¢des climaticas, que se manifestam
por variacOes de temperatura, padrdes de precipitacdo irregulares e eventos extremos cada vez mais frequentes.
Estes fendmenos tém causado perda de vidas humanas, reducdo da biodiversidade, destruicao de infraestruturas
sociais e econdmicas, escassez hidrica e deficiéncias na gestdo atual dos recursos hidricos. Assim, a construgao,
reabilitacdo e operacao de infraestruturas no ambito deste projeto devem obedecer rigorosamente a legislacao
nacional e as Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial, incluindo as Diretrizes de Satide e Seguranga do
Grupo Banco Mundial (EHSGs) e as Melhores Praticas Internacionais (GIIP).

1.4. Fundamentacdo para a Monitoria Ambiental e Social por Terceira Parte

Tendo em conta os elevados riscos associados ao Programa Regional de Resiliéncia Climatica (RCRP), a
implementacdo da Monitoria por Terceira Parte é crucial para assegurar uma avaliagao imparcial e rigorosa do
cumprimento das obrigacbes ambientais e sociais.

Esta abordagem permite identificar precocemente problemas potenciais, Pomover a transparéncia na execucao
do projeto, reforcar os mecanismos de responsabilizagdao junto das partes interessadas, contribuindo assim para
0 sucesso e a sustentabilidade do projeto.



2. AMBITO DA CONSULTORIA

Estes Termos de Referéncia (TdR) estabelecem as diretrizes para a contratacgdo, através de concurso competitivo,
de uma Firma de Monitoria de Terceira Parte no ambito do Programa Regional de Resiliéncia Climatica para Africa
Oriental e Austral, implementado em Mogambique pela DNGRH.

A firma selecionada serd responsavel pela Monitoria Ambiental e Social (MAS), com o objetivo de avaliar a
conformidade do projeto face as obrigagdes ambientais e sociais estabelecidas.

A Firma de Monitoria de Terceira Parte avaliard a conformidade do projeto com os seguintes instrumentos de
salvaguarda:

e Quadro de Gestdo Ambiental e Social (QGAS / ESMF);

e Quadro de Politica de Reassentamento (QPR / RPF);

¢ Plano de Engajamento das Partes Interessadas (PEPI / SEP);

¢ Mecanismo de Reclamacio e Resolucdo de Queixas (MRRQ / GRM);

e Plano de Acgdo de Prevencdo e Resposta a Violéncia Baseada no Género (VBG), Exploracdo e Abuso Sexual
(EAS) e Assédio Sexual (AS);

e Condicoes de licenciamento ambiental emitidas pelas autoridades competentes;
¢ Implementacdo dos Planos de Gestdo Ambiental e Social dos Empreiteiros (PGASE / C-ESMPs);

e Planos de Acgdo de Reassentamento (PAR / RAPs) e respetivos Planos de Restabelecimento de Meios de
Subsisténcia (PRMS / LRPs).

A Monitoria Ambiental e Social (MAS) devera ser um processo continuo, que envolva a avaliacdo de
conformidade, o acompanhamento da execugdo de subprojectos e a verificagdo da implementacado dos objetivos
do programa. Esta monitoria incluird a producdo de relatérios de situagao, fundamentais para assegurar uma
execucao eficaz.

A monitoria devera verificar a conformidade com:
e Politicas de Salvaguarda do Banco Mundial;
e Diretrizes Gerais de Saude, Seguranca e Ambiente do Grupo Banco Mundial (EHSGs);
e Boas Praticas Internacionais do sector (GIIP);
e Regulamentos nacionais ambientais e sociais.

A firma contratada devera desenvolver um plano de a¢do para colmatar lacunas identificadas na gestdo de riscos
ambientais e sociais, incluindo:

e Medidas de mitigacao;
e Prazos de execucgao;

e Orgamento;



e Responsabilidades.

Este processo de monitoria e agao corretiva devera ser realizado de forma trimestral, garantindo uma abordagem
proativa de gestdo da conformidade.

Os relatdrios de MAS serao utilizados como indicadores-chave de desempenho em termos de conformidade
ambiental e social do projeto e da eficacia dos subprojectos implementados.

Os relatérios devem ser:
e De acesso publico;
e Partilhados com as autoridades relevantes (DNGRH, ARAs, MAAP, Governos Provinciais);
e Submetidos aos financiadores do projeto, incluindo o Banco Mundial e outros parceiros.

Este modelo estruturado e transparente de monitoria permitird apoiar a tomada de decisdes, aumentar a
responsabilizacdo e garantir a sustentabilidade do projeto, respeitando os padr&es internacionais e a legislacao
nacional.



3. OBIJECTIVOS DA CONSULTORIA

3.1. Objetivo Geral

A presente consultoria visa contratar uma entidade independente para a realizacdo de monitorias e auditorias
ambientais e sociais no ambito do Programa Regional de Resiliéncia Climatica. A firma de Monitoria de Terceira
Parte (TPM) devera assegurar o cumprimento da legislagdo ambiental e social nacional, bem como das Normas
Ambientais e Sociais (NAS) do Banco Mundial e das Diretrizes de Satide e Seguranga do Grupo Banco Mundial
(EHSGS).

3.2 Objetivos Especificos

A firma contratada deverd, entre outras tarefas, realizar as seguintes atividades:

e Auditar as infraestruturas existentes, com destaque para a Barragem de Corumana, a fim de
verificar a conformidade ambiental e social e garantir que todos os componentes do projeto
estdo em conformidade com os regulamentos aplicéveis;

e Avaliar a eficacia e conformidade dos seguintes instrumentos abaixo:
o Plano de Engajamento das Partes Interessadas (PEPI/SEP),
o Quadro de Gestdo Ambiental e Social (QGAS/ESMF),
o Quadro de Politica de Reassentamento (QPR/RPF),
o Plano de Ag¢do de Reassentamento (PAR/RAP) das obras de drenagem,

o Plano de Restabelecimento de Meios de Subsisténcia (PRMS/LRP) no Projeto de
Protecao Costeira,

o Avaliacdo e Plano de Acdo de Violéncia Baseada no Género (VBG),

o Mecanismo de Reclamac¢do (MRRQ/GRM) implementado nos varios componentes e
subcomponentes do projeto.

e Verificar o grau de conformidade e progresso na implementa¢dao dos compromissos ambientais
€ sociais previstos no:

o Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS/ESCP),
o PEPI(SEP),
o Eoutros instrumentos de gestao de risco ambiental e social aprovados.

e Avaliar a eficicia na implementacdo das medidas de mitigacdo, atividades de monitoria e
processos de envolvimento das partes interessadas, conforme os instrumentos de salvaguarda
do projeto;



Identificar lacunas, constrangimentos e oportunidades de melhoria na implementagdo dos
compromissos ambientais e sociais, e propor agoes corretivas concretas;

Reforcar a gestdo dos riscos ambientais e sociais, através da monitoria sistematica e da
avaliacao continua das medidas de mitigacao, contribuindo para o aprimoramento das respostas
do projeto e fortalecimento da sua sustentabilidade;

Promover processos inclusivos de envolvimento das partes interessadas, com énfase em
grupos vulneraveis e marginalizados, garantindo a participagdo significativa, transparéncia e
integracado das preocupac¢des comunitarias;

Avaliar a efetividade das medidas de gestdo de risco de VBG/EAS/AS, bem como os papéis e
responsabilidades dos diferentes intervenientes na execu¢ao do respetivo Plano de A¢ao;

Avaliar a capacidade institucional existente para a monitoria do projeto, identificando lacunas
técnicas e institucionais, e propor medidas especificas de refor¢o da supervisdo ambiental e
social, visando uma implementagcdo mais eficaz e sustentavel do projeto.



4. METODOLOGIA E RESPONSABILIDADES DO CONSULTOR

4.1.

O Consultor de Monitoria por Terceira Parte (TPM) sera responsavel por acompanhar a implementacao
das atividades do projeto nas areas de intervengao definidas. A metodologia a ser adotada devera ser

Abordagem Metodoldgica:

simples e adaptavel as diferentes fases e complexidades das intervencdes em cada local.

As dreas de atuacdo incluem:

Provincia de Maputo: Barragens de Corumana, Moamba Major, e Pequenos Libombos;
Provincia de Gaza: Barragem de Massingir e Diques da Regido Sul (Incomati e Limpopo);
Provincia de Nampula: Barragem de Macujé (Nacuia);

Provincias de Sofala e Manica: Diques da Regido Centro (Save, Buzi e Zambeze);

Provincia da Zambézia: Diques da Regido Norte (Licungo e Zambeze).

A metodologia devera:

Identificar claramente os riscos ambientais e sociais relevantes por localizagdo e tipo de

intervencdo (ex. zonas rurais versus urbanas);

Assegurar a conformidade com os procedimentos de gestdo de risco ambiental e social

estabelecidos nos documentos do projeto, incluindo:
o Quadro de Gestdo Ambiental e Social (QGAS / ESMF);
o Quadro de Politica de Reassentamento (QPR / RPF);
o Estudos de Impacto Ambiental e Social (EIAS / ESIA);
o Planos de Gestdo Ambiental e Social (PGAS / ESMP);
o Plano de Acdo para VBG/EAS/AS;

o Mecanismos de Reclamagdo (MRRQ/GRM);

o Planos de Reassentamento (PAR / RAP) e de Restabelecimento de Meios de Subsisténcia

(PRMS / LRP);

o Planos de Envolvimento das Partes Interessadas (PEPI / SEP).



5. FREQUENCIA DA MONITORIA E REVISAO METODOLOGICA

A monitoria devera ser realizada trimestralmente (quatro vezes por ano). O consultor devera elaborar
uma metodologia detalhada que inclua:

1) O processo faseado (passo a passo) para realizacdo da monitoria ambiental e social, especificando
os instrumentos e técnicas de recolha de dados a utilizar para avaliar a conformidade com os
requisitos de salvaguardas ambientais e sociais.

2) A priorizacdo das acg¢oes, garantindo uma abordagem estruturada para a recolha e andlise de
dados, incluindo visitas aos locais de interveng¢do, entrevistas com trabalhadores e partes
interessadas, inquéritos em areas diversas e Discussoes em Grupos Focais (Focus Group
Discussions). Sempre que possivel, devido a complexidade e a dimensdo dos projectos, devem ser
definidas amostras representativas.

3) A definicdo de indicadores de Monitoria para cada componente do projecto, com uma referéncia
clara a forma como os resultados serdo comunicados a Unidade de Implementacdo do Projecto
(UGP) e as partes interessadas.

4) A calendarizacdo estimada para a conclusdo de cada fase das actividades de Monitoria. O
consultor de TPM devera garantir a abrangéncia de todas as zonas do projecto em cada trimestre.

5) A metodologia proposta devera ser submetida a DNGRH para revisdo e aprovagao preliminar
antes da sua implementacdo.



6. COLABORAGAO E ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADA

O Consultor de Monitoria por Terceira Parte (TPM) trabalhard em estreita coordenag¢do com as equipas
do projecto e com todas as Partes Interessadas e Afectadas (PIA/I&APs), de modo a assegurar que as
actividades do projecto sao executadas em plena conformidade com o acordo de financiamento.

Adicionalmente, o TPM prestara apoio as Unidades de Implementagdao do Projecto (UGP) das ARAs,
contribuindo para o refor¢o do cumprimento dos requisitos de salvaguardas ambientais e sociais,
através da supervisdo independente e da emissao de recomendacdes técnicas especializadas.
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7. RELATORIOS

7.1. General Requirements/Requisitos Gerais

Toda a correspondéncia deverda ser redigida em portugués, mas os relatdrios deverdao ser
submetidos em inglés para revisdao do Banco Mundial. A versao final sera traduzida para portugués
apods aprovagao formal.

Os relatérios deverdo ser submetidos em versao preliminar para efeitos de analise e comentarios.
O Consultor devera incorporar todas as observagoes e revisdes até a satisfacdo do Cliente, antes
da submissdo da versao final, sendo da sua inteira responsabilidade a integra¢ao dessas corregoes
sem quaisquer custos adicionais. O relatdrio final deverd ser entregue em formato impresso e em
formato digital.

O Consultor devera reportar formalmente ao Director Nacional da DNGRH e os Senhores Eduardo
Jossefa e Agostinho Vilanculos, respectivamente Coordenador do Projecto e Responsavel pela
Equipa de Salvaguardas, ou ao representante por estes designado, incluindo o Especialista
Ambiental, Social, de Satide e Seguranca da DNGRH.

7.2. Conteudo e Estrutura dos Relatdrios

Os relatoérios deverdo incluir:

e Constata¢des e avaliagbes relativas a implementacdo do Plano de Compromisso
Ambiental e Social (PCAS/ESCP), Plano de Envolvimento das Partes Interessadas
(PEPI/SEP), Estudo de Impacto Ambiental e Social (EIAS/ESIA), Plano de Gestdo
Ambiental e Social (PGAS/ESMP), PGAS do Empreiteiro (PGASE/C-ESMPs), Plano de
Accdo de Reassentamento (PAR/RAP), bem como actividades associadas de
restabelecimento de meios de subsisténcia, gestdo de recursos humanos (HRM), planos
de Monitoria de salvaguardas (SMP) e planos de prevencdo e resposta a VBG/EAS/AS
(MPESBP).

e Avaliacdo da conformidade em matéria de compensagao, reassentamento e restabelecimento
de meios de subsisténcia.

e Identificacdo de nao conformidades e formulagdo de recomendagdes para agdes corretivas
destinadas a colmatar eventuais lacunas ou deficiéncias identificadas.
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e Uma estrutura mais detalhada do relatdrio devera ser proposta pelo consultor e aprovada pelo
Cliente e pelo Banco Mundial.

7.3. Prazos e Publicagao

= Considerando a complexidade e a dimensdo do Projecto, a frequéncia para a submissdo dos
Relatérios de Monitoria por Terceira Parte sera semestral.

=  Osrelatérios deverdo ser submetidos ao Mutuario imediatamente apds a Monitoria de cada fase
do projecto.

= As versoes preliminares dos relatérios deverao ser partilhadas com antecedéncia, para efeitos
de analise e rece¢do de comentarios, antes da sua finalizacao.

= Divulgagdo Publica e Acessibilidade:
Para garantir a transparéncia, os relatdrios preliminares poderao ser divulgados publicamente,
em especial aqueles que contenham constatacdes de elevado impacto.

= QOs relatérios deverdo estar disponiveis em Portugués (para as partes interessadas locais) e em
inglés (para as partes interessadas internacionais).

7.4. Formato e Numero de Cépias

O consultor devera submeter:
= Duas (2) copias fisicas de cada relatério preliminar;

= Uma (1) copia digital de cada relatorio.
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8. ENTREGAVEIS

Espera-se que o consultor entregue os seguintes relatorios:

Nome do Relatério

Data de Submissao

Copias Fisicas

Cdpias Digitais

Relatédrio de Inicio 2 semanas apos o inicio do contrato||2 2
Auditoria A&S da Barragem de Corumana||6 semanas apods o inicio do contrato||2 1
12 Relatdrio de Monitoria 6 meses apos o inicio do contrato |2 1
29 Relatdrio de Monitoria 9 meses apos o inicio do contrato |2 1
32 Relatdrio Final de Monitoria 11 meses apds o inicio do contrato |2 1
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9. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO E RECURSOS

A firma de Monitoria de Terceira Parte “independente” deverd estar devidamente qualificada e bem
organizada. Pode tratar-se de uma Organizacdo Ndo-Governamental (ONG), uma instituicdo de
ensino ou investigacdo, ou uma empresa de consultoria. A entidade, ou pelo menos um dos
Principais membros a sua equipa, deve estar oficialmente registada no Ministério da Agricultura,
Ambiente e Pescas (MAAP) e demonstrar experiéncia significativa em projectos que aplicam as
Normas Ambientais e Sociais (NAS) do Banco Mundial, bem como as Directrizes de Saude e
Seguranca do Grupo Banco Mundial. A experiéncia prévia na conducdo de Monitoria por Terceiros
(TPM) na regido da Africa Austral sera considerada uma mais-valia.

A entidade deve estar formalmente registada no MAAP e demonstrar experiéncia sdlida na conduc¢ao
de TPM e Auditorias Ambientais e Sociais (A&S) em projectos que seguem as NAS do Banco Mundial
e as Directrizes de Saude e Seguranca do Grupo Banco Mundial.

Além disso, a firma deve possuir, no minimo, cinco (5) anos de experiéncia em avaliacdo, monitoria
e auditoria ambiental e social, sendo valorizada a experiéncia em projectos de infraestruturas sociais
complexas, particularmente ligados a recursos hidricos e drenagem na regido. E exigido um profundo
conhecimento do contexto socioecondmico e cultural de Mogambique, assim como experiéncia
relevante noutros paises da regido com caracteristicas socioecondmicas e ambientais semelhantes.

A firma devera igualmente dispor de:

e Solida experiéncia em metodologias participativas, incluindo o envolvimento de partes
interessadas, realizacdo de grupos focais e consultas comunitarias;

e Experiéncia comprovada na gestao de equipas multidisciplinares de investigacao.

A empresa de consultoria devera propor uma combinagdo apropriada de pessoal a tempo inteiro e
parcial, garantindo tempo de trabalho adequado para a realizacdo da tarefa. Estima-se que o
trabalho requeira no minimo 60 meses-pessoa, excluindo pessoal de apoio. Esta estimativa assume
gue duas visitas de monitoria por subprojecto serdo realizadas semestralmente. No entanto, o
consultor podera propor um cronograma alternativo, com base na sua metodologia e experiéncia.

A firma seleccionada devera demonstrar um elevado nivel de competéncia técnica e capacidade
operacional para realizar eficazmente a monitoria ambiental e social. A equipa proposta deve possuir
conhecimento especializado, experiéncia de campo e competéncia técnica para assegurar a
conformidade com os padrdes do Banco Mundial e as melhores praticas internacionais.

E encorajado que a firma proponha uma estrutura de equipa optimizada, com base na sua
metodologia, assegurando a entrega de servicos de monitoria abrangentes e de elevada qualidade.

As qualificacGes minimas e a experiéncia exigidas para o pessoal-chave encontram-se resumidas na
tabela abaixo:
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Fungao
Especialista Ambiental (Chefe de
Equipa)

Especialista Social

Especialista em Violéncia Baseada no
Género (VBG/EAS/AS)

Especialista em Monitoria e Avaliagdo

Especialista em Saude e Segurancga no
Trabalho (SST)

QualificagOes e Experiéncia

Licenciatura em Ciéncias do Ambiente ou area relacionada. Minimo
de 15 anos de experiéncia na aplicagdo das Normas Ambientais e
Sociais (NAS) do Banco Mundial, em projectos complexos de
infraestruturas sociais. Experiéncia comprovada em contextos de
conflito. Certificagcdo ou acreditacdo pelo MAAP para auditorias
ambientais em actividades de Categoria A. Fluente em portugués e
inglés.

Licenciatura em Sociologia ou Ciéncias Sociais. Minimo de 10 anos
de experiéncia na aplicacdo das NAS do Banco Mundial, incluindo
auditorias de Planos de Acgdo de Reassentamento (PAR).
Experiéncia em consultas publicas, resposta a solicitacdes
comunitdrias, avaliacdo de impacto financeiro, gestdo de
Mecanismos de Reclamacdo (GRM) e envolvimento de partes
interessadas. Fluente em portugués e inglés.

Licenciatura em Saude Publica, Estudos de Género, Sociologia ou
Antropologia. Minimo de 10 anos de experiéncia na implementacao
de programas de VBG/EAS/AS em Mogcambique. Conhecimento
solido de abordagens centradas na sobrevivente, gestao ética de
dados, enquadramento legal nacional e experiéncia com
instituicdes publicas. Familiaridade com enquadramentos
internacionais relevantes.

Licenciatura em Estudos de Desenvolvimento, Economia, Sociologia
ou Antropologia. Pelo menos 5 anos de experiéncia em actividades
de monitoria e avaliagdo, com experiéncia comprovada na area de
salvaguardas ambientais e sociais. Fluente em portugués e inglés.
Licenciatura em Engenharia Ambiental, Seguranca e Saude
Ocupacional ou areas afins. Obrigatéria certificacdo internacional
(OSHA, NEBOSH ou equivalente). Minimo de 10 anos de experiéncia
na area de SST em projectos de infraestruturas de grande escala.
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10. OUTROS REQUISITOS E CONSIDERAGCOES RELATIVAS A PRESTAGAO DOS SERVICOS

10.1. Critérios de Independéncia e Elegibilidade

O consultor de Monitorizagdo por Terceira Parte (TPM) devera manter elevados padrdes de integridade e
independéncia durante toda a execugdo do contrato.

A firma candidata, ou os membros-chave da sua equipa, nao devem possuir contratos activos com a DNGRH,
nem envolvimento prévio ou actual no ambito do Programa Regional de Resiliéncia Climatica, de forma a
evitar conflitos de interesse e salvaguardar a integridade e independéncia da missao.

Relatérios Objectivos: O consultor deverd assegurar a imparcialidade, garantindo que os relatérios sao
baseados em dados objectivos e verificaveis.
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11. PAYMENT FOR CONSULTANCY

Entregaveis

Percentagem de

Prazo Condicao
Pagamento

1. Inception Report | 2 semanas apdés | 10% Mediante submissado satisfatéria e

inicio aprovacao do Relatério de Inicio
2. Auditoria E&S 6 semanas apos | 20% Sujeito a analise de qualidade e
Corumana inicio aceitagao formal
3. Primeiro 6 meses apds 20% Com base nas constatagdes e
Relatoério de inicio P propostas de melhoria descritas nos
Monitoria Termos de Referéncia
4. Segundo 9 meses anés 20% Continuidade do desempenho e
Relatoério de inicio P actualizacdo do acompanhamento das
Monitoria medidas correctivas
5. Relatério Final de 11 meses apds 25% Inclui a sintese final e todas as
Monitoria inicio P recomendacdes; deve cumprir os

padrdes de qualidade

6. Retengdo / With the Final 5% Optional; could be linked to minor
Contingéncia Report or after revisions or post-delivery
(opcional) the audit clarifications.

Opcional; pode estar associado a
revisdes menores ou esclarecimentos
pds-entrega
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12. GESTAO DA CONSULTORIA

O contrato com a firma selecionada serd gerido pela Dire¢do Nacional de Gestdao de Recursos Hidricos (DNGRH),
através do Departamento de Gestao de Recursos Hidricos, em coordenag¢do com a Unidade de Implementagao
do Projeto (UGP). Esta gestdo sera realizada em estreita colabora¢ao com a equipa técnica ambiental e social
do projeto, bem como com o Banco Mundial.

DURACAO DO CONTRATO

O contrato de consultoria terd a dura¢cdo de um ano (doze meses) a contar da data da sua assinatura.
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13. LOCAL DE SUBMISSAO DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE

Interested candidates should submit a letter of expression of interest and suitability for the position, including a
Curriculum Vitae in Portuguese and English to the address below (electronically by March 30, 2025), not
exceeding three pages, with contact details of three references.

Os candidatos interessados deverdao submeter uma carta de manifestacao de interesse e adequagdo ao cargo,
incluindo o Curriculum Vitae em portugués e em inglés, para o endereco abaixo indicado. O CV ndo devera
exceder trés pdginas e deverd conter os dados de contacto de trés referéncias relevantes.

As manifestacGes de interesse deverdo ser enviadas fisicamente e por via eletronica, até ao dia 30 de margo de
2025, para:

As comunicac¢les subsequentes e eventuais pedidos de esclarecimento devem igualmente ser dirigidos a estes
contactos, respeitando o prazo e as orientacGes estabelecidas no aviso publico.

Ministério das Obras Publicas, Habita¢cao e Recursos Hidricos

Direcdo Nacional de Gestdo de Recursos Hidricos (DNGRH)

Rua da Imprensa n.2 162, 2.2 Andar

Maputo — Mogambique

Email: ejossefa@dngrh.gov.mz

Cc: avilankulos@yahoo.com.br; sergionavy2014@gmail.com; manuelvaloi@gmail.com
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