REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

MINISTERIO DAS FINANCAS
GABINETE DE GESTAO DE ACTIVOS

EDITAL N° 02/GGA/MEF /2025

1. O presente Concurso Publico € regido pela Lei n° 13/2020, de 23 de
Dezembro, que estabelece o Regime Juridico Especial de Perda Alargada de
Bens e Recuperacao de Activos, e pelo Regulamento de Gestao de Activos
Apreendidos e Procedimentos Administrativos do Gabinete de Gestao de
Activos, aprovado pelo Decreto n® 31/2023, de 30 de Maio.

2. O presente edital se subdivide conforme seguinte sumario:
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DO OBJETO, LOCAL, MODALIDADE, DATA E HORARIO

3. Torna-se publico que no dia 30 de Abril de 2025 do corrente ano, no
Auditorio, 1° andar direito, Torre “A” do Edificio do Ministério da
Economia e Financas, Av. Julius Nherere n° 469, pelas 9:30h, proceder-
se-4& CONCURSO PUBLICO para selecio de entidade de mercado
especializada para proceder a gestao de empresas e activos
empresariais apreendidos, referentes as naturezas comerciais listadas
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no item 3.1 deste edital, em conformidade com o disposto na alinea b) do
n° 1 do artigo 25 da Lei n° 13/2020, de 23 de Dezembro, que estabelece o
Regime Juridico Especial de Perda Alargada de Bens e Recuperacao de
Activos, conjugado com os artigos 25, 26 e 27 e 41, todos do Regulamento

de

Gestao de Activos Apreendidos e Procedimentos Administrativos do

Gabinete de Gestao de Activos, aprovado pelo Decreto n® 31/2023, de 30 de
Maio.

3.1.

As seguintes atividades serao objeto de concurso para selecao de
entidade de mercado especializada em proceder a gestao de empresas
apreendidos nos seguintes ramos de actividades:

PRODUTOS DE AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS RELACIONADOS

PRODUTOS NATURAIS (MINERIO, AGUA, MADEIRA, GAS E OUTROS)

PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS

PRODUTOS TEXTEIS, CALCADOS, VESTUARIOS E ACESSORIOS

PRODUTOS FARMOQUIMICOS E FARMACEUTICOS

PRODUTOS MOVEIS DIVERSOS, VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

POSTOS DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS

OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

O |0 (N |Ul|h|W[N|m

TELECOMUNICACOES

10 SERVICOS FINANCEIROS, SEGUROS, RESSEGUROS, PREVIDENCIA E PLANOS DE SAUDE
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1 ATIVIDADES DE ALOJAMENTO, POUSADA E HOSPEDAGEM

12 SERVICOS DE TRANSPORTE

13 ATIVIDADES JURIDICAS, DE GESTAO, DE CONSULTORIA, DE CONTABILIDADE E DE

AUDITORIA

14 SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA; TESTES E ANALISES TECNICAS; PESQUISA

E DESENVOLVIMENTO

15 ATIVIDADES DE VIGILANCIA, SEGURANCA E INVESTIGACAO

16 EDUCACAO

17 SAUDE HUMANA

18 ATIVIDADES VETERINARIAS

19 OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, COMERCIAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS

3.2.

3.3.

Os interessados poderao participar de uma ou mais atividades de
gestao previstas no item 3.1, mediante preenchimento de proposta
prevista no Anexo II deste edital.

Para as atividades de nimero 1, e 11 do item 3.1 deste edital, o
acionamento da entidade de mercado especializada para proceder
a gestao sera imediata, considerando ja haver as seguintes empresas
apreendidas:

3.3.1. Executive Hotel, Imoével wurbano na Avenida Zedequias
Manganhela, Aterro Machaquene Cidade de Maputo (em frente ao
Ministério de Recursos Minerais e Energia), em fase de inventariacdo de
bens.




3.3.2. Fazenda Rei do Gado - Patrimoénio contendo varios imoveis e
moveis localizado em Movene, Distrito de Moamba, Provincia de
Maputo conforme inventario de bens constantes do anexo.

3.4. A medida que forem entregues pelas autoridades judiciarias

outras empresas apreendidas a serem geridas, serdao realizados
acionamentos formais de entidades de mercado especializadas em
proceder a gestao, conforme termos e condicoes previstos neste edital.

FASES DO CONCURSO PUBLICO

4. Apos a preparacao e lancamento, o presente Concurso Publico observara,
pela ordem indicada, as seguintes fases:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

recepcao das propostas e dos documentos de qualificacao;
abertura das propostas e dos documentos de qualificacao;
avaliacao, classificacao e recomendacao do Juri;
adjudicacao, cancelamento ou invalidacao;

notificacdo aos concorrentes;

reclamacao e recurso; e

celebracao do contrato.

IMPEDIMENTOS DE PARTICIPACAO NO CONCURSO OU NA
CONTRATACAO

5. Estdo impedidos de participar no concurso ou na contratacao os
concorrentes que se enquadrem como:

a)

b)

d)

pessoa singular condenada por sentenca judicial transitada em julgado,
por qualquer delito que ponha em causa a sua idoneidade profissional,
enquanto durar a pena;

pessoa singular disciplinarmente punida por falta grave em matéria
profissional, enquanto durar a sanc¢ao;

pessoa, singular ou colectiva, sancionada por qualquer o6rgao ou
instituicao da Administracdo Publica, nomeadamente da administracao
directa e indirecta do Estado, incluindo a sua representacao no
estrangeiro, orgaos de governacao descentralizada, autarquias locais, e
demais pessoas colectivas publicas, com a proibicdo de contratar em
razao de pratica de acto ilicito em procedimento de contratacao,
durante o prazo de vigéncia da sancao;

pessoa singular que controla, directa ou indirectamente, pessoas
colectivas enquadradas nas situacoes mencionadas na alinea c);

agente que integre o quadro da Entidade Contratante e pessoa
responsavel por decisao a ser proferida;



f) pessoa colectiva controlada, directa ou indirectamente, por pessoa
enquadrada nas situacoes definidas nas alineas anteriores;

g) pessoa, singular ou colectiva, que tenha defraudado o Estado ou
envolvida em faléncias fraudulentas de empresa ou ainda em processo
de faléncia ou concordata;

h) pessoa, singular ou colectiva, cujo capital tenha proveniéncia
comprovadamente ilicita;

i) pessoa singular ou colectiva que tenha registo de mau desempenho na
prestacao de servicos ao Estado, nos termos do disposto no artigo 284
do Decreto n.° 79/2022, de 30 de Dezembro - Regulamento de
Contratacao de Empreitada de Obras Publicas, Fornecimento de Bens e
Prestacao de Servicos ao Estado; e

j) pessoa, singular ou coletiva, que tiver relacdo de parentesco ou
afinidade até o 3° (terceiro) grau com proprietarios, administradores,
controladores ou representantes legais do estabelecimento apreendido,
ou deles for amigo, inimigo ou dependente.

DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO DOS CONCORRENTES

. Sao elegiveis a concorrer na presente contratacao de prestacado de servicos
ao Estado, pessoas singulares e/ou colectivas, nacionais e/ou estrangeiras,
que estejam inscritas no Cadastro Unico de Empreiteiros, Fornecedores de
Bens e Prestadores de Servicos ao Estado previsto no artigo 43 do Decreto
n.° 79/2022, de 30 de Dezembro. Caso o concorrente nao possua o
Cadastro Unico, poderdo ser apresentados os documentos previstos nos
itens 8 a 12 deste Edital.

. Além da comprovacido do Cadastro Unico de Empreiteiros de Obras
Publicas, Fornecedores de Bens e Prestadores de Servicos e/ou da
comprovacao de atendimentos dos requisitos de qualificacdo juridica;
economico-financeira; técnica e fiscal, seguranca social e estatistica,
devem ser apresentados os seguintes documentos de qualificacao:

a) para o caso de pessoas singulares, fotocopia do Bilhete de Identidade,
Passaporte ou Documento de Identidade e Residéncia (DIRE),
devidamente autenticados;

b) para o caso de pessoas colectivas, fotocopia da certiddo de registo
comercial, alvara ou outros documentos equivalentes;

c) numero de Identificacao Tributaria, abreviadamente designado NUIT;

d) Declaracao emitida por pessoa de direito publico ou privado
comprovativa de que o concorrente adquiriu experiéncia em actividades
com caracteristicas técnicas similares as do objecto da contratacao,
com indicacao dos dados necessarios a sua verificacao;

e) Comprovacao, de pessoa singular ou colectiva, de titulo de Licenciatura
em Direito, Contabilidade ou Gestao de Empresas;
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f) Autodeclaracao com a assinatura reconhecida no Cartorio Notarial, nos
moldes exigidos pelo ANEXO I - Autodeclaracao em Concurso
Puablico, que ateste:

i.  assumir total compromisso pela emissao de sua proposta;

ii. nao se enquadrar nas condicoes de impedimento descritas neste
Edital, seja para participar deste Concurso ou para firmar contrato
com o Estado, o que inclui o pessoal-chave eventualmente
indicado;

iii. possuir excelente capacidade de comunicacao verbal e escrita, em
Portugués;

iv.  possuir excelente habilidade em relacoes interpessoais, capacidade
para trabalhar em equipa e independentemente;

v. possuir excelente capacidade para transferir conhecimento técnico
e manter relacoes cooperativas e efectivas com autoridades
nacionais;

vi. possuir excelente capacidade para tratar assuntos sensiveis com
discricao em um ambiente multicultural; e

vii.  possuir capacidade de gerir mais de uma empresa em simultaneo.

Os itens 8 a 12, a seguir, aplicam-se apenas aos concorrentes que nao
possuam o Cadastro Unico de Empreiteiros de Obras Publicas,
Fornecedores de Bens e Prestadores de Servicos.

8. Nos termos do art. 28 do Decreto n.® 79/2022, de 30 de Dezembro, para
efeitos de participacdao nesta contratacao publica, a comprovacao do
Cadastro Unico de Empreiteiros de Obras Publicas, Fornecedores de Bens
e Prestadores de Servicos dispensa a apresentacao dos seguintes
documentos que comprovam o atendimento dos requisitos de qualificacdo
juridica; economico-financeira; técnica e fiscal, seguranca social e
estatistica:

Requisitos de Qualificacao Juridica

9. A qualificacao juridica afere-se pela apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) declaracao do concorrente de que nao se encontra em qualquer das
situacoes previstas no artigo 23 do Decreto n.° 79/2022, de 30 de
Dezembro;

b) no caso de pessoas singulares, formulario devidamente preenchido,
acompanhado de fotocopia autenticada do documento de identificacao;
e

c) no caso de pessoas colectivas, formulario devidamente preenchido,
acompanhado de certidao de registo comercial ou documento
equivalente.



Requisitos de Qualificacao Econémico-Financeira

10. A qualificacao econdmico-financeira afere-se pela apresentacao dos
seguintes documentos:

a) no caso de pessoa singular: declaracao peridodica de rendimentos.
b) no caso de pessoa colectiva:
i. declaracao periodica de rendimentos;
ii. declaracao de informacao contabilistica fiscal; e
iii. declaracao de que nao ha pedido de faléncia ou concordata.
Requisitos de Qualificacdao Técnica

11. A qualificacao técnica afere-se pela apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) certidao emitida por pessoa de direito publico ou privado, comprovativa
do registo ou inscricdo em actividade profissional compativel com o
objecto da contratacao;

b) certificado de habilitacdes literarias e profissionais dos responsaveis
pela execucao do objecto do contrato; e

c) alvara ou documento equivalente.

Requisitos de Regularidade Fiscal, Seguranca Social e Estatistica

12. A regularidade fiscal, seguranca social e estatistica do concorrente
afere-se pela apresentacao dos seguintes documentos:

a) certidao valida de quitacao emitida pela Administracao Fiscal,

b) declaracdo valida emitida pela instituicdo responsavel pelo sistema
nacional de seguranca social; e

c) documento valido emitido pelo Intituto Nacional de Estatistica que
comprove que a Empresa presta informacao regular, nos termos da
legislacao estatistica vigente.

LOCAL, DIAS E HORARIO PARA CONSULTA E/OU OBTENCAO DOS
DOCUMENTOS DE CONCURSO

13. A partir do dia 25 de Marco de 2025, os Documentos de Concurso
poderao ser obtido pelos interessados, a qualquer momento, na pagina
eletronica do Gabinete de Gestao de Activos, por meio de acesso via
internet ao endereco: https://www.gestaoactivos.gov.mz bem como podera
ser visualizado na sede do Gabinete de Gestao de Activos, respeitado o
horario comercial no intervalo entre 08:00H e 15:00H.

14. Para fins deste concurso, os termos “Edital” e “Caderno de Encargos”
sdo sinonimos e contém as clausulas juridicas, gerais e especiais,
especificacoes técnicas e/ou termos de referéncia, que informam as
obrigacoes da Entidade Contratante e da Contratada.


https://www.gestaoactivos.gov.mz/

LOCAL, DIA E HORARIO DA ENTREGA E ABERTURA DE
DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO E PROPOSTAS

15. O presente Edital garante a atribuicdo de prazo nao inferior a vinte e
um (21) dias, a contar da publicacao do Anuncio de Concurso, para que os
interessados preparem os documentos de qualificacao e propostas.

16. Os documentos de qualificacdo e a proposta financeira devem ser
inseridas dentro de um unico involucro opaco, fechado, selado ou lacrado,
com identificacdo completa do concorrente, do endereco de destino, do
objecto de concurso e dos dizeres “SOMENTE O JURI PODE ABRIR”, grafados
claramente no seu exterior.

17. Serao recebidos apenas os documentos e as propostas que forem
apresentadas em carta fechada até 9:30h, enderecados ou entregues no
local de funcionamento do Gabinete de Gestao de Activos, edificio do
Ministério da Economia e Financas, 11° andar, Torre “B” Av. Julius
Nherere n°® 449/469.

18. No dia e horario estabelecidos no item 3 deste Edital, na presenca do
Jari e dos demais interessados que comparecerem, serao abertas as
propostas e os documentos de qualificacao dos concorrentes.

19. A proposta financeira deve seguir o modelo do ANEXO II - Modelo
de Proposta Financeira para Gestao Comercial, contendo:

a) nome do concorrente;

o

) referéncia do concurso;

O

) indicacao da(s) actividade(s) pretendida;

&

valor proposto, incluindo o IVA, para a execucao da(s) actividade(s) do
objeto do concurso;

e) Autodeclaracao de atendimento ao item 5 do Art. 37 do Decreto n°
31/2023, de 30 de Maio;

f) assinatura da proposta pelo concorrente; e

g) proposta autenticada com o carimbo em uso, no caso de sociedade
comercial.

20. Especial atencao deve ser dada a juncao de todos os documentos que
atestam a validade da proposta financeira, nomeadamente dos
comprobatorios da autodeclaracao prevista no item 5 do Art. 37 do Decreto
n® 31/2023, de 30 de Maio:

a) possuir instalacoes e equipamentos adequados e disponiveis para a
execucao do objecto da contratacdo, com indicacao de todos os dados
necessarios a sua verificacao;

b) possuir pessoal-chave com as qualificacoes técnicas necessarias para
exercer a actividade contratada, a serem aferidas através de



apresentacao de certificados de habilitacoes literarias e profissionais e
do curriculum vitae.

c) possuir experiéncia em actividades com caracteristicas técnicas
similares as do objecto da contratacao, com apresentacao de
declaracoes emitidas por pessoa de direito publico ou privado; e

d) possuir plano financeiro, volume de negocio e capacidade de
endividamento compativel com a actividade a ser exercida, com
apresentacao dos  balancos  patrimoniais e demonstracoes
contabilisticas, conforme o caso.

21. A falta de observancia das condicoes previstas neste Edital implica a
rejeicao das propostas e a desclassificacao do concorrente.

22. Ao apresentar as propostas, o concorrente tacitamente declara estar
ciente das clausulas deste Edital e aceitar todas as condicoes nele
prescritas.

23. O prazo de validade das propostas sera de cento e vinte dias (120), a
contar da data final da sua entrega.

24. O concorrente € obrigado a manter as propostas durante o
prazo de validade equivalente a 1(um) ano.

25. Proposta com prazo de validade inferior ao estabelecido sera
considerada desclassificada pela Entidade Contratante.

26. Em circunstancias excepcionais, antes do vencimento do prazo de
validade das propostas, a Entidade Contratante podera solicitar
formalmente aos concorrentes a sua prorrogacao, sendo que eventual
concordancia devera ocorrer por escrito e sem qualquer modificacdo das
condicoes

CRITERIOS DE AVALIACAO E DECISAO SOBRE AS PROPOSTAS

27. O critério de avaliacao da proposta financeira sera expressa em
percentual da receita liquida a ser arrecadada pela Entidade
Contratada durante a gestao comercial, sendo que receita liquida
equivale ao resultado das vendas brutas apos a deducado de todas as
despesas, incluindo os impostos sobre vendas, descontos, abatimentos e
devolucoes, excluidos os ingressos financeiros decorrentes de empréstimos
e alienacao de bens.

28. Quanto a proposta financeira, o valor maximo a ser pago pela
atividade de gestao de sociedades comerciais sera de 20% da receita
liquida arrecadada como resultado da gestdo dos empreendimentos, nos
termos do n° 1 do art. 43 do Regulamento de Gestdo de Activos
Apreendidos e Procedimentos Administrativos do Gabinete de Gestao de
Activos, aprovado pelo Decreto n° 31/2023 de 30 de Maio.




29. Cada concorrente deve analisar os Documentos de Concurso e avaliar o
percentual (limitado a 20%) que cobrara pela execucdo do servico, sendo
que serdao mais bem classificadas as propostas financeiras que exigirem a
menor taxa a titulo de remuneracao pelos servicos prestados, conforme
exemplo a seguir:

Proposta Remuneracao Requerida
Proposta Concorrente A 10%
Proposta Concorrente B 12%
Proposta Concorrente C 15%
Proposta Concorrente D 20%

30. Quando houver empate entre duas (2) ou mais propostas, a
classificacao final deve ser decidida por sorteio, em sessao publica.

CONDICOES DE PAGAMENTO

31. Para efeitos do presente Concurso, entende-se por preco contratual a
quantia monetaria expressa em dinheiro, que sera pago, com base na
proposta selecionada e adjudicada, pela execucao de todas as prestacoes
que constituem objecto do Contrato.

32. O calculo do preco contratual, ou remuneracio da Contratada, decorre
da aplicacao do percentual estabelecido pela proposta adjudicada sobre a
receita liquida auferida durante a gestao da sociedade comercial.

33. O pagamento se dara por deducido direta pela Contratada sobre a
receita liquida, o que ocorrera somente apods aprovacdo das contas
apresentadas ao Gabinete de Gestdo de Activos, respeitados os registros
legais em livros contabeis do empreendimento, ou em documentos
equivalentes.

34. Em caso de alienacdo da sociedade comercial, eventuais débitos
associados a remuneracao da Contratada poderdo excepcionalmente ser
quitados com a venda da empresa ou dos activos empresariais em hasta
publica.

35. A remuneracao, expressa em percentual fixo da receita liquida a ser
auferida, nao estara sujeita a reajustamento durante a execucao do
Contrato.

OBRIGACOES DA CONTRATADA
36. Firmar o compromisso de bem e fielmente desempenhar o cargo de
administrador e assumir todas as responsabilidades a ele inerentes.

37. Cumprir a legislacao societaria aplicavel a empresa sob gestao.

38. Adotar todas as medidas e diligéncias que forem necessarias para o
cumprimento da Lei n° 13/2020, de 23 de Dezembro, que estabelece o
Regime Juridico Especial de Perda Alargada de Bens e Recuperacao de
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Activos, bem como do Regulamento de Gestdao de Activos Apreendidos e
Procedimentos Administrativos do Gabinete de Gestao de Activos, aprovado
pelo Decreto n® 31/2023, de 30 de Maio.

39. Colaborar com as autoridades e cumprir atribuicoes especificas

informadas pelo Gabinete de Gestao de Activos apods ter conhecimento do
tipo de sociedade a ser gerida; bem como colaborar em eventuais processos
de liquidacao da empresa, instaurados pelo Poder Judiciario durante sua
gestao.

40. Apresentar, no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias, contado da

41.

42.

43.

assinatura do contrato, Relatorio Situacional da Empresa, destacando,
no minimo: saldo existente em caixa e em aplicacoes financeiras; valor de
bens em estoque; descricdo e valor de bens moveis e imoveis de
propriedade da empresa; dividas de curto e longo prazos; valores médios de
receitas e despesas fixas; balancos ou documentos equivalentes dos
ultimos S5 (cinco) anos; contato do contador responsavel; quantidade
existente de funcionarios; contratos mais relevantes de receitas e despesas;
entre outros dados e informacoes julgadas relevantes para compreensao do
contexto geral do empreendimento.

Anexar, ao Relatorio Situacional da Empresa, todos os documentos
comprobatorios identificados, sejam produzidos pelo Administrador,
obtidos junto a terceiros ou encontrados na empresa, tais como:

a) balancos patrimoniais e outros documentos formais relativos aos
ultimos 3 (trés) anos;

b) contrato social ou estatuto da empresa;

c) relacao integral dos empregados, em que constem as respectivas
funcoes, salarios, indenizacoes e outras parcelas a que tém direito, com
o correspondente més de competéncia, e a discriminacao dos valores
pendentes de pagamento;

d) certidoes expedidas por cartorios e orgaos publicos, que atestem a
situacado da empresa;

e) extratos atualizados das contas bancarias da empresa e de suas
eventuais aplicacoes financeiras de qualquer modalidade; e

f) relacao de todas as acodes judiciais e procedimentos arbitrais em que a
empresa figure como parte, inclusive as de natureza trabalhista, com a
estimativa dos respectivos valores demandados.

Realizar corretamente o pagamento do salario dos funcionarios e
encargos trabalhistas.

Manter, sempre que possivel, o quadro de funcionarios previamente
alocados a actividade empresarial, observados os interesses economicos,
legais, operacionais e de seguranca para adequada gestao da empresa.
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44. Garantir ou realizar o pagamento de despesas inerentes a gestdo de
activos, incluindo impostos, taxas e encargos, entre outras obrigacoes
fiscais aplicaveis.

45. Elaborar e apresentar balancetes ou outros documentos contabeis
equivalentes na periodicidade e nos termos previstos em normas especificas
para a actividade empresarial.

46. Identificar os principais riscos para a gestao de sociedades comerciais,
bem como apresentar possiveis accoes para reduzir ou eliminar cada risco
identificado.

47. Elaborar, quando solicitado, laudo de avaliacdao de empresa e activos
empresariais sob gestao, tendo por base o valor de activos e passivos
identificados.

48. Avaliar ou reavaliar, anualmente, os activos empresariais e estabelecer
o valor do fundo de comércio do empreendimento, devendo fixar os precos
conforme a avaliacdo técnica comparativa de pelo menos 3 (trés) cotacoes
da mesma circunscricao.

49. Elaborar formal relacao de credores e devedores.

50. Comunicar credores e devedores sobre a data de inicio da gestdo e
quanto ao plano de pagamento de obrigacoes e ao recebimento de direitos
da empresa.

S1. Fornecer, com presteza, todas as informacodes pedidas pelos credores
interessados.

52. Exigir dos credores, dos devedores ou de ex-administradores quaisquer
informacoes.

53. Requerer ao Poder Judiciario, via Gabinete de Gestdao de Activos,
eventual accao de garantia dos direitos da empresa e de seus activos sob
gestao.

54. Apresentar a decisao do Gabinete de Gestao de Activos, e ao
conhecimento de soécios existentes, eventual pedido de contratacao de
auxiliares, tais como avaliadores, contadores e advogados, caso entenda
nao ter condicOes técnicas para a tarefa. Ao justificar a necessidade, o
Administrador devera comprovar a complexidade dos trabalhos a serem
executados e a compatibilidade entre o preco a ser pago e os valores
praticados no mercado para o desempenho de atividades semelhantes.

55. Contratar profissionais especializados, quando necessario e autorizado,
para exercicio das funcoes de gestao.

56. Nao subcontratar o exercicio da gestdao comercial sem a prévia
autorizacao do Gabinete de Gestao de Activos.

57. Representar a empresa em assembleias e em outros casos previstos
para a atividade comercial.

58. Representar a empresa em juizo.

11



59. Estimular, sempre que possivel, a conciliacao, a mediacao e outros
métodos alternativos de solucao de conflitos relacionados a gestao
empresarial.

60. Manter endereco eletronico especifico para registro de todas as
comunicacoes realizadas durante a gestao de sociedades comerciais.

61. Providenciar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do
recebimento, respostas a oficios e a solicitacoes enviadas pelo Gabinete de
Gestao de Activos, pelo Gabinete Central de Recuperacao de Activos, pelo
Poder Judiciario, pelo Ministério Publico ou por outros 6rgaos publicos.

62. Assegurar que as negociacoes realizadas junto a devedores e credores
sejam regidas pelos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade e
transparéncia, a fim de garantir maxima efetividade economico-financeira e
proveito social.

63. Reservar ou extrair, apoés aprovacao do Relatorio de Gestao de Activos
pelo Gabinete de Gestao de Activos, o valor de sua remuneracao da receita
liquida mensal auferida pelo empreendimento e efetuar, na contabilidade
da empresa, todos os registros formais e legais decorrentes da referida
transacao.

64. ApoOs reserva ou extracdo do valor equivalente a sua remuneracao,
transferir a receita remanescente até o dia de 5 de cada més, para a conta a
ser indicada pelo Gabinete de Gestao de Activos.

65. Praticar atos exclusivamente necessarios e restritos a manutencao
operacional do empreendimento, observados os limites inerentes ao
estatuto da empresa, ou norma equivalente.

66. Garantir a manutencao e seguranca dos activos sob a sua gestao.
67. Garantir seguro dos activos.

68. Apresentar a decisao do Gabinete de Gestao de Activos, e ao
conhecimento de eventuais socios, eventual necessidade de investimento,
assim como qualquer gasto corrente cuja relevancia ou materialidade sejam
incomuns.

69. Praticar todos os atos conservatorios de direitos e acodes, diligenciar a
cobranca de dividas e dar a respectiva quitacao.

70. Entregar ao seu eventual substituto todos os bens e documentos da
empresa em seu poder, sob pena de responsabilidade.

71. Auxiliar o Gabinete de Gestao de Activos em eventual accao de leilao
integral ou parcial do fundo de comércio da empresa ou de seus activos
empresariais.

72. Apresentar mensalmente Prestacao de Contas ao Gabinete de Gestao
de Activos, por meio de Relatorio de Gestao de Activos, nos termos dos
artigos 44 e 45 do Regulamento de Gestdo de Activos Apreendidos e
Procedimentos Administrativos do Gabinete de Gestao de Activos,
aprovado pelo Decreto n® 31/2023, de 30 de Maio.

12



73. Dar conhecimento formal da Prestacao de Contas aos eventuais socios
da empresa.

74. Prestar contas ao final do processo, quando for substituido, destituido
ou renunciar ao cargo.
OBRIGACOES DA PARTE CONTRATANTE
75. Fiscalizar as atividades e examinar as contas do administrador
contratado.
76. Zelar pelo bom andamento do processo e pelo cumprimento da lei.

77. Comunicar a autoridade judiciaria, caso detecte violacao de direitos ou
grave prejuizo aos interesses das partes envolvidas.

78. Apurar e emitir parecer sobre quaisquer reclamacoes dos interessados.
79. Requerer ao juiz eventual convocacao de credores e devedores.

80. Submeter a autorizacdo do juiz eventual necessidade de alienacdo da
sociedade comercial ou de bens do activo permanente, bem como atos de
endividamento necessarios a continuacao da atividade empresarial durante
o periodo que antecede a decisao judicial definitiva.

81. Aprovar o Relatorio de Gestao de Activos, ou indicar correcoes a
serem feitas, no prazo maximo de vinte (20) dias a contar de seu formal
recebimento.

82. Manter formal registro das decisdoes administrativas tomadas,
inserindo-as em processo que ficara a disposicao do administrador e de
eventuais socios.

83. Convocar, com apoio do contratado e sempre que julgar pertinente,
assembleia com soécios da empresa, com antecedéncia minima de quinze
(15) dias tuteis, para decidir sobre assuntos julgados complexos, devendo
registrar em ata todas as deliberacoes e os nomes e assinaturas dos
presentes.

84. Fornecer ao contratado os seguintes documentos de suporte:
a) Lei do e-SISTAFE;
b) Regulamento de Gestao do Patrimonio do Estado;
c) Regulamento sobre alienacao;
d) Regras de uso das funcionalidades existentes no e-SISTAFE; e

e) Atribuicoes especificas aplicaveis a sociedade comercial.
DA ACTA

85. Terminado o acto da abertura dos envelopes, o Juri elaborara a
respectiva acta que, depois de lida, devera ser assinada por todos os
membros do Juri e pelos Concorrentes presentes.
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ANALISE DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO

86. O Juri procedera de seguida, em sessao reservada, a analise das
propostas e dos documentos de qualificacdo apresentados pelos
concorrentes, de acordo com os critérios fixados nos Documentos de
Concurso.

87. Caso o Juri tenha duvidas nos documentos de qualificacdo, bem como
em uma ou mais das propostas apresentadas, deve realizar diligéncias, por
escrito, em nome da Entidade Contratante, para esclarecimentos das
mesmas por escrito pelo concorrente, em prazo maximo de 3 (trés) dias
uteis, vedada qualquer modificacao no conteudo da proposta.

88. Caso o Concorrente nao responda no prazo indicado e/ou nao sane as
duvidas, o Juri considerara a proposta desclassificada.

89. Caso o Concorrente nao aceite eventuais e simples alteracoes feitas pelo
Juari, exclusivamente a titulo de correccao dos erros, sua proposta sera
desclassificada.

DA ADJUDICACAO

90. A adjudicacado da proposta ocorrera para cada atividade do item 3.1
deste Edital e se dara, exclusivamente, com base no Menor Preco entre as
propostas validas.

91. Encerrada a fase de avaliacao das propostas, o Juri elaborara relatorio,
no qual recomendara a Entidade Contratante a publicacdo da lista
ordenada de entidades de gestdao comercial, por regidao, apurada no
Concurso.

92. No Relatorio de Avaliacao, o Juri deve fundamentar a avaliacdo e a
classificacdo, bem como eventual desclassificacao e recomendacao de
adjudicacao.

93. A Entidade Contratante deve comunicar a todos os concorrentes da sua
decisdao de Adjudicacao, por meio de notificacao directa, podendo ser por
via de carta dirigida, por e-mail, e outros meios de comunicacao que
permitam informar os concorrentes sobre o resultado do concurso, no
prazo nao superior a trés (3) dias uteis, contados a partir da data da
decisao.

94. Concluido o Concurso Publico e julgados eventuais recursos, os actos
de Adjudicacao do concurso serao publicados na imprensa, pela
Entidade Contratante, e comunicados por meio de Portal da Contratacao
Publica e/ou fisico a Unidade Funcional de Supervisdao das Aquisicoes.

DA ASSINATURA DO CONTRATO

95. A Entidade Contratante deve, no prazo de cinco (5) dias uteis apos o
recebimento de novas sociedades comerciais apreendidas, notificar a
primeira entidade na lista ordenada de gestores, para apresentar, no prazo
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nao superior a dez (10) dias uteis a contar da data da recepcao da
notificacdo, certidoes actualizadas dos requisitos de qualificacao.

95.1. Sera limitada a indicacdao de 1(uma) sociedade comercial para cada
integrante da lista de gestores, até que seja feito completo rodizio da
relacao de cadastrados.

96. Pode ser dispensada a apresentacao das certiddes actualizas referidas
no item anterior, se a Entidade Contratante puder aferir, directamente,
inclusive por meio electronico, a regularidade da situacao do concorrente.

97. Verificada a actualizacao das certidoes, a Entidade Contratante
convocara a entidade para assinatura do contrato previsto no ANEXO III
- Modelo de Contrato para Gestao Comercial, atribuindo-lhe o prazo
maximo de (15) quinze dias uteis para assinatura.

98. Caso o concorrente vencedor nao compareca para assinar o Contrato no
prazo estabelecido, sem prejuizo de aplicacdo das sancoes previstas nos
Documentos de Concurso, a Entidade Contratante deve notificar a proxima
entidade da lista de gestores.

DAS SANCOES

99. Todos os concorrentes que participarem do concurso publico estarao
sujeitos as sancoes previstas neste Edital e no Decreto n.° 79/2022, de 30
de Dezembro - Regulamento de Contratacdo de Empreitada de Obras
Publicas, Fornecimento de Bens e Prestacao de Servicos ao Estado, além de
outras eventualmente indicadas em leis especificas.

100. No ato da entrega da proposta ao Juri, o concorrente assume o
compromisso de cumprir todas as etapas, as condicoes € 0s prazos
previstos nos Documentos de Concurso.

101. A recusa injustificada do concorrente em cumprir as etapas, as
condicoes e os prazos previstos neste edital, caracteriza descumprimento
total da obrigacao assumida, sujeitando-o a perda do item eventuamente
adjudicado, além da perda do direito de participar do processo de
contratacdao em curso, bem como de outros certames a serem iniciados pelo
Gabinete de Gestao de Activos.

102. Sao passiveis de procedimento administrativo para aplicacdo de sancao
os concorrentes ou o contratado que, por si ou por intermédio de outrem,
induzam ou concorram para a pratica de acto que viole o preceituado nos
Documentos de Concurso ou no Decreto n.° 79/2022, de 30 de Dezembro,
tais como os seguintes exemplos:

[. dar causa a inexecucao parcial ou total do concurso publico;

II. ensejar o retardamento do ato de assinatura do contrato, sem motivo
justificado e aceito pelo Juri;

[II. dar causa a inexecucao parcial ou total do contrato;
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IV. dar causa a dano a Administracao, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

V. nao realizar, no prazo estabelecido, o recolhimento de valores devidos
ao Estado;

VI. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida em Edital ou
prestar declaracado falsa durante o concurso publico ou durante a
execucao do contrato;

VII. deixar de apresentar, no prazo estabelecido, as contas de sua gestao
ou quaisquer relatorios previstos neste Edital

VIII. realizar atos de quaisquer natureza que denotem pratica corrupta;
pratica fraudulenta; pratica de colusdo ou pratica de coercao, nos
termos e definicoes previstas no Decreto n.° 79/2022, de 30 de
Dezembro.

103. Compete a Unidade Funcional de Supervisao das Aquisicoes instaurar,
conduzir e decidir os procedimentos administrativos referidos no numero
anterior, respeitados os termos estabelecidos por despacho do Ministro que
superintende a area das Financas.

104. Independentemente de qualquer outro procedimento, sao aplicaveis as
seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) pagamento de Multa;

c) destituicao do cargo de administrador pela rescisao do contrato;
d) proibicao de contratar com o Estado, pelo periodo de um (1) ano; e

e) em caso de reincidéncia, proibicdo de contratar com o Estado pelo
periodo de cinco (5) anos.

105. As sancoes referidas no niumero anterior terdo em conta:
a) a gravidade da infracao relativamente ao objecto da contratacao;

b) a situacdo econdmico-financeira do concorrente, em especial a sua
capacidade de geracao de receitas;

c) o grau de envolvimento do concorrente para a consumacao do acto
ilicito;
d) o beneficio colhido pelo concorrente;

e) o valor das despesas administrativas causadas pela invalidacao do
acto ilicito; e
f) a reincidéncia.
106. Quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, a
sancao de adverténcia prevista neste Edital sera aplicada exclusivamente

pela infracdo administrativa em que o concorrente der causa a inexecucao
parcial ou total do concurso publico; ensejar o retardamento do ato de
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assinatura do contrato, sem motivo justificado e aceito pelo Juri ou der
causa a inexecucao parcial do contrato.

107. A sancao de proibicao de contratar com o Estado, pelo periodo de
um (1) ano, podera ser aplicada ao responsavel pelas demais infracoes
administrativas previstas neste Edital.

108. Em caso de reincidéncia das infracoes passiveis da penalidade prevista
no item anterior, o responsavel ficara proibido de contratar com o Estado
pelo periodo de cinco (5) anos.

109. A sancao de destituicao do cargo de administrador ou de multa
contratual diaria, na taxa de zero virgula cinco por cento (0,5%) do
valor do preco do contrato, podera ser aplicada ao responsavel por
qualquer das infracdoes administrativas previstas neste Edital, de forma
cumulativa com outras sancoes.

110. Os atos previstos como infracoes administrativas neste Edital e que
também possam ser tipificados como crime, serdo também apurados e
julgados por autoridades competentes definidas por Lei.

111. A aplicacao das sancoes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral de eventual dano causado ao
Estado.

DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, RECLAMACOES E RECURSOS

112. Os esclarecimentos necessarios a boa compreensao e interpretacao dos
Documentos de Concurso serao solicitados ao Gabinete de Gestao de
Activos pelos concorrentes até ao dia 21 de Abril e prestado por escrito,
pela Entidade Contratante, até o dia 25 de Abril/2025, devendo enviar
copia das respostas a todos os concorrentes.

113. A prestacao de esclarecimentos nao afecta o prazo estipulado nos
Documentos de Concurso para apresentacdao de documentos de
qualificacdo e elaboracao da proposta.

114. Eventuais reclamacoes e recursos deverdo seguir os tramites previstos
nos art. 278, 279, 280 e 281 do Decreto n.° 79/2022, de 30 de Dezembro.

DAS DISPOSICOES FINAIS

115. O Termo de Referéncia e demais partes dos Documentos de Concurso
sdo de observancia obrigatoria por todos os concorrentes.

116. Todo e qualquer valor financeiro, cuja apresentacao se faca necessaria
na execucao deste Concurso ou do Contrato dele decorrente, devera ser
expresso em moeda nacional, o Metical.

117. A Entidade Contratante podera cancelar o concurso, total ou
parcialmente, no caso de existéncia de eventos ocorridos apos o Anuncio de
Concurso que comprovadamente modifiquem o interesse publico na
contratacdo, nomeadamente nos casos de revisdao orcamental, solicitacao
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do Ministério Pablico ou do Poder Judiciario, entre outras circunstancias
devidamente justificadas pelo Gabinete de Gestao de Activos.

118. Caso a Entidade Contratante verifique a existéncia de qualquer
ilegalidade a luz das normas vigentes, sera declarada a Invalidade do
Concurso.

119. Os actos de Adjudicacado, de Cancelamento ou de Invalidade do
concurso devem ser publicados, pela Entidade Contratante, e comunicados
por meio do Portal de Gestao de Activos do Gabinete.

120. No cumprimento da Lei n® 13/2020, de 23 de Dezembro, o Juri e o
Gabinete de Gestao de Activos nao se enquadram na condicao de
fornecedores, intermediarios, ou comerciantes, ficando EXIMIDOS de
eventuais responsabilidades por casos de eviccao, defeitos ou vicios ocultos
que possam existir nas empresas ou nos activos empresariais apreendidos,
bem como de qualquer responsabilidade tributaria.

121. Os prazos aludidos neste edital s6 se iniciam e vencem em dias de
expediente no Ministério da Economia e Financas.

122. Se eventualmente nao houver expediente no dia marcado para o inicio
do concurso publico, o mesmo podera ser mantido ou levado a efeito no
primeiro dia util seguinte, mediante adequada divulgacao, mantidos o
mesmo horario e local.

123. E facultada ao Juri, em qualquer fase do concurso, a promocao de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo.

124. Eventuais casos omissos serao resolvidos pelo Juri, no prazo de até 10
(dez) dias uteis contados da data do apontamento da omissao.

125. Fica eleito o foro da Cidade de Maputo - Mocambique para discussao de
eventuais litigios oriundos deste concurso, com renuncia de qualquer
outro, ainda que mais privilegiado.

Maputo, 04 de Abril de 2025

A Directora Nacional
/Sub-Procuradora/
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ANEXO I - Autodeclaracao em Concurso Puablico

Eu, Sr.(a) , pessoa
singular, bilhete de identidade/passaporte n° (ou representante legal da
pessoa colectiva, certiddao de registo comercial/alvard ou outro documento equivalente n° , com
sede em ); residente em

concorrente no Edital de Concurso Publico EDITAL N° 02/GGA/MEF/2025
declaro, sob as penas da lei, que:

)
2

a) assumo total compromisso pela emissdo de minha proposta;

b) possuo excelente capacidade de comunicacado verbal e escrita, em
Portugués;

c) possuo excelente habilidade em relacoes interpessoais, capacidade para
trabalhar em equipa e independentemente;

d) possuo excelente capacidade para transferir conhecimento técnico e
manter relacoes cooperativas e efectivas com autoridades nacionais;

e) possuo excelente capacidade para tratar assuntos sensiveis com
discricao em um ambiente multicultural;

f) possuo capacidade de gerir mais de uma empresa em simultaneo; e

g) nao me enquadro nas condi¢coes de impedimento descritas neste Edital,
seja para participar desta Concorréncia ou para firmar contrato com o
Estado, o que inclui o pessoal-chave eventualmente existente.

, de de 2025.

Nome completo e assinatura reconhecida no Cartoério Notarial
(adicionar carimbo em uso, no caso de sociedade comercial)
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Eu, Sr.(a)
identidade/passaporte n?
registo comercial/alvard ou outro documento equivalente n®

ANEXO II - Modelo de Proposta Financeira para Gestao Comercial

; residente em

, pessoa singular, bilhete de
(ou representante legal da pessoa colectiva, certiddo de
, com sede em

, manifesto interesse

em me cadastrar para gestdao empresarial relacionada a(s) atividade(s) indicada(s) a seguir, nos

termos do Edital de Concurso Publico EDITAL N2 02/GGA/MEF/2025, pelo valor de
por cento) da receita liquida mensal da empresa a ser indicada.

(

%

Gestao de atividades empresariais que envolvam:

Todas as
Regides
do Pais

Apenas
Regiao
Norte

Apenas
Regiao
Centro

Apenas
Regidao
Sul

PRODUTOS DE AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS
RELACIONADOS

PRODUTOS NATURAIS (MINERIO, AGUA, MADEIRA, GAS E
OUTROS)

( ) 3 PRODUTOS ALIMENTICIOS E BEBIDAS () () () ()

() 4 PRODUTOS TEXTEIS, CALCADOS, VESTUARIOS E ACESSORIOS | ( ) () () ()

() 5 PRODUTOS FARMOQUIMICOS E FARMACEUTICOS () () () ()

() 6 PRODUTOS MOVEIS DIVERSOS, VEICULOS, () () () ()
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

() SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS () () () ()

() OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA () () () ()

() 9 TELECOMUNICACOES () () () ()

() 10 SERVICOS FINANCEIROS, SEGUROS, RESSEGUROS, () () () ()
PREVIDENCIA E PLANOS DE SAUDE

() n ATIVIDADES DE ALOJAMENTO, POUSADA E () () () ()
HOSPEDAGEM

( ) 12 SERVICOS DE TRANSPORTE () () () ()

() 13 ATIVIDADES JURIDICAS, DE GESTAO, DE CONSULTORIA, DE () () () ()
CONTABILIDADE E DE AUDITORIA

() 1 SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA; TESTES E () () () ()
ANALISES TECNICAS; PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

() 15 ATIVIDADES DE VIGILANCIA, SEGURANCA E INVESTIGACAO () () () ()

() 16 EDUCACAO () () () ()

() 17 SAUDE HUMANA () () () ()

( ) 18 ATIVIDADES VETERINARIAS () () () ()

() 1 OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, COMERCIAIS, () () () ()

CIENTIFICAS E TECNICAS

Notas:

- Serdo compostas e publicadas listas ordenadas de gestores para cada uma das atividades empresariais em todas as
regides do pais.
- A ordem dos gestores nas listas sera estabelecida pelo menor preco a ser cobrado pelos servigos de gestdo, ou
mediante sorteio em caso de empate.

- A medida que surgirem empresas a serem administradas, o Gabinete de Gestdo de Activos convocara formalmente

0s gestores cadastrados na lista, segundo a ordem estabelecida e publicada.
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Adicionalmente, declaro, sob as penas da lei, que:

Possuo instalagdes e equipamentos adequados e disponiveis para a execu¢do do objecto
da atividade indicada;

Possuo pessoal-chave com as qualificacBes técnicas necessarias para desempenhar a
actividade indicada, conforme certificados de habilitacGes literarias e profissionais e do
curriculum vitae, anexos a esta proposta;

Possuo experiéncia em actividades com caracteristicas técnicas similares as da atividade
indicada, conforme declaracdo em anexo a esta proposta, emitida por pessoa de direito
publico ou privado;

Possuo plano financeiro, volume de negdcio e capacidade de endividamento compativel
com a actividade indicada, conforme balancos patrimoniais e demonstracdes
contabilisticas, anexas a esta proposta.

Por fim, declaro pleno conhecimento e aceitacdo de todas as clausulas do supracitado Edital de
Concurso Publico.

, de de 2025.

Nome completo e assinatura reconhecida no Cartorio Notarial
(adicionar carimbo em uso, no caso de sociedade comercial)
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ANEXO III - Modelo de Contrato

Contrato N°: (numerar de acordo com as instrucées constantes da Circular de
Administracdo e Execucdo do Orgcamento do Estado, expedida pelo Ministro que
Superintende a Area de Finangas)

O PRESENTE CONTRATO é celebrado no dia de de 2025, entre o
Gabinete de Gestao de Activos, da estrutura do Ministério das Financas, localizado a
Av. Julius Nherere n° 449/469, NUIT , doravante designada no presente
como “a ENTIDADE CONTRATANTE”, representada por [nome, cargo ou
funcaol, de um lado, e [nome, endereco e NUIT da CONTRATADA|,
doravante designada no presente como “a CONTRATADA”, representada por

[nome, cargo ou funcao do representante da CONTRATADA| em
conformidade com as Clausulas e Condicoes a seguir.

CONSIDERANDO que a ENTIDADE CONTRATANTE deseja que a CONTRATADA
execute os Servicos de gestdo de empresas e activos empresariais apreendidos
referentes a(s) sociedade(s) de natureza comercial inserir dados daf(s)
sociedade(s) , (doravante designado como “Servicos”) e a ENTIDADE
CONTRATANTE aceitou a Proposta apresentada pela CONTRATADA para a execucao
dos Servicos,

AS PARTES TEM ENTRE SI JUSTO E CONTRATADO O SEGUINTE:

1. Neste Contrato, os termos e expressdoes terdo os mesmos significados
respectivamente atribuidos a eles nas Condicdes Contratuais, sendo considerados,
lidos e tomados como parte do presente Contrato.

2. O Prazo de Execucao dos Servicos sera de trés (3) anos, a contar da assinatura do
contrato, prorrogavel por mais trés (3) anos, desde que mantidas as Condicoes do
Contrato inicialmente estabelecidas.

3. A ENTIDADE CONTRATANTE se compromete, através do presente, a pagar a
CONTRATADA pela execucao dos Servicos o preco de por cento (___ %)
da receita liquida mensal auferida pela gestdo comercial, doravante designado
“Preco Contratual”.

4. A CONTRATADA se compromete, pelo presente, perante a ENTIDADE
CONTRATANTE, a executar os Servicos em conformidade, sob todos os aspectos,
com o disposto nas Condicées do Contrato.

S. A ENTIDADE CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a nao oferecer,
directa ou indirectamente, vantagens a terceiros, e nem solicitar, prometer ou
aceitar para beneficio proprio ou de outrem, ofertas com o proposito de obter
julgamento favoravel sobre os servigos a prestar.

6. Além das Condicoes do Contrato, todos os Documentos de Concurso sao parte do
presente Contrato.

O PRESENTE CONTRATO VAI SER ASSINADO PELAS PARTES EM EXEMPLARES, DE IGUAL
TEOR, CADA UM DELES FAZENDO FE, NA DATA ACIMA MENCIONADA.

Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
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Condicoes do Contrato

1. Entidade
Contratante

e Alinea a), n.°1,
artigo 115

1.1 A ENTIDADE CONTRATANTE é:
a) Nome: Gabinete de Gestao de Activos.

b) Endereco: Ministério da Economia e Financas, Av. Julius
Nherere n® 449/469.

c) Nome e funcdo do Representante Autorizado:

2. Contratada

e Alinea b), n.°1,
artigo 115

2.1 A CONTRATADA é:

a) Nome:

b) Endereco:

c¢) Nome e funcdo do Representante Autorizado:

3. Objecto do
Contrato

e Alinea b), n.°1,
artigo 115

e Artigo 124

3.1 Objecto: Gestdo de empresas e activos empresariais apreendidos
referentes a(s) sociedade(s) de natureza comercial inserir
dados dafs) sociedade(s) , em conformidade com o disposto
na alinea b) do n° 1 do artigo 25 da Lei n° 13/2020, de 23 de
Dezembro, de 23 de Dezembro, que estabelece o Regime Juridico
Especial de Perda Alargada de Bens e Recuperacdo de Activos,
conjugado com os artigos 25, 26 e 27, todos do Regulamento de
Gestdao de Activos Apreendidos e Procedimentos Administrativos do
Gabinete de Gestao de Activos, aprovado pelo Decreto n® 31/2023, de
30 de Maio, de 30 de Maio.

3.2 Além das atribuicbes especificas aplicaveis a sociedade comercial,
anexas, as demais obrigacoes a cargo da Contratante e da Contrada
sao as definidas em Edital, uma vez que o presente instrumento
vincula-se integralmente aos termos e condi¢oes estabelecidos nos
Documentos de Concurso que deram origem ao Contrato.

4. Regime do
Contrato

4.1 O Regime de execucdo exige periodica entrega de produtos
definidos neste Contrato, sendo a remuneracao fixada em percentual
da receita liquida auferida, apés comprovacao do cumprimento das
obrigacdes assumidas.

5. Prazo de
Execucao

o

e Alinea c¢), n
Artigo 115

e Artigol120

5.1 O Prazo de Execucdo sera de trés (3) anos, a contar da
assinatura do contrato, prorrogavel por mais trés (3) anos, a critério
da Administracdo, desde que mantidas as condi¢cdes contratuais
iniciais.

5.2 A prorrogacao se dara mediante acordo entre as partes, tendo em
conta o resultado positivo da realizacdo das obrigacoes
contratualmente acordadas.

6. Vigéncia do
Contrato

e Anexo A,
Glossario- v)

6.1 A vigéncia do presente Contrato decorre do prazo estabelecido na
Clausula 5, e estende-se até a aceitacao final de todas as obrigacoes
previstas, excepto nos casos de rescisdo ou de prorrogaciao
devidamente autorizados pela Entidade Contratante e formalizados
por meio de Apostila.

7. Precos

e Alinea f) artigo
115

7.1 Pela execucdo dos servicos sera devido o preco contratual,
remuneracdo equivalente ao percentual extraido da receita liquida
mensal auferida com a gestdo da sociedade comercial, apoés
aprovacao das contas apresentadas a Entidade Contratante,
respeitados os registros legais em livros contabeis do
empreendimento, ou em documentos equivalentes.
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7.2 Em caso de alienacdo da sociedade comercial, eventuais débitos
associados a remuneracdo da Contratada poderdo ser quitados com a
venda da empresa ou dos activos empresariais em hasta publica,
respeitado o calculo sobre a média mensal da receita liquida positiva.

8. Forma de
Pagamento

e Anexo A,
Glossario- w)

e Alineae), n° 1,
Artigo 115

e Artigo 122

8.1 A Contratada sera remunerada pelo cumprimento de actividades,
entrega de relatérios e produtos definidos em Contrato.

8.2 A remuneracdo sera extraida pela Entidade Contratada
diretamente da receita ligida mensal auferida pela empresa, apos
aprovacdo da Entidade Contratante em relacdo as obrigacoes
contratuais e ao contetiddo do Relatorio de Gestdo de Activos.

8.3 Para fins deste Contrato, Receita Liquida equivale ao resultado
das operacdes comerciais apos a deducédo dos impostos sobre vendas,
descontos, abatimentos e devolucoes, excluidas as receitas
provenientes de empréstimos e alienacao de bens.

8.4 A Contratada deve, até o dia de 5 de cada més submeter a
aprovacdo da Entidade Contratante o Relatério de Gestao de Activos,
a fim de especificar e comprovar a receita e a despesa acumuladas e a
do periodo, atestando a veracidade e a conformidade das informacdes
prestadas.

8.5 O pagamento a titulo de remuneracao pelos servicos prestados
deve ser objeto de registro formal e legal na contabilidade da
sociedade comercial gerida.

9. Adiantamento

e Artigo 107

9.1 Para efeitos deste contrato, nado se aplica a Garantia para
Pagamento do Valor Adiantado a ser prestada pela Contratada, bem
como ndo se aplica o adiantamento a ser feito pela Entidade
Contratante antes da execucao do Contrato.

10.Cabimento
Orcamental

o Artigo 11

10.1 As despesas decorrentes da gestdo serdo suportadas pelos
recursos gerados pela propria sociedade comercial, razdo pela qual o
presente contrato configura-se como gerador de receitas e nao havera
cabimento no Plano Econémico e Social e Orcamento do Estado nos
correspondentes exercicios economicos de vigéncia do contrato.

11.Obrigacoes

11.1 No preco contratual estdo incluidas todas as obrigacoes fiscais

Fiscais e taxas vigentes, necessarias ao pagamento da prestacao de servicos

de gestdo comercial.
12.Prazo de 12.1 O pagamento sera feito mediante deducdo direta pela
Pagamento Contratada a partir da receita liquida auferida na gestao,

e Artigo 122

condicionada a aprovacdo formal do Relatério de Gestdo de Activos
pela Entidade Contratante, no prazo de até 20 (vinte) dias a contar de
seu recebimento.

12.2 Se a Entidade Contratante solicitar esclarecimentos referentes
ao Relatorio de Gestao de Activos, suspende-se a contagem do prazo
de analise até que os esclarecimentos sejam prestados.

12.3 Se a Entidade Contratante indicar correcoes a serem realizadas
no Relatério de Gestao de Activos, novo prazo de aprovacao sera
reiniciado a partir da entrega do relatério corrigido pela Contratada.

13.Moeda
e Artlle

13.1 O pagamento sera efectuado em Meticais.

14.Reajustamento

14.1 Os precos contratuais nao serao reajustados.
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e Artigo 118

15.Representante
Autorizado

e Artigo 171

15.1 Compete ao Gestor de Contrato, excepto quando houver
especificacdo em contrario, verificar o extacto cumprimento dos
termos contratuais, actuando como representante da Entidade
Contratante.

15.2 Designacao do Gestor:
dados de contacto do Gestor]

[indicar o nome, funcao e

16.Pessoal

16.1 A Contratada deve empregar na execucado dos Servicos o
Pessoal Chave indicado na sua proposta.

16.2 A Entidade Contratante somente aprovara qualquer substituicao
do Pessoal Chave mediante formal solicitacao da Contratada, e desde
que as novas habilitacdes e aptiddes sejam iguais ou superiores.

17.Remocao e
Substituicao de
Pessoal

17.1 Excepto se houver concordancia prévia da Entidade
Contratante, por escrito, a Contratada nao fara qualquer mudanca do
Pessoal Chave. Se, por qualquer razao além do controlo da
Contratada, for necessario substituir qualquer membro do Pessoal
Chave, a Contratada substituira por pessoa de qualificacoes
equivalentes ou superiores.

17.2 Se a Entidade Contratante constatar: (i) ma conduta ou
acusacado de pratica de crime de qualquer membro do Pessoal; ou (ii)
tiver razdo de insatisfacao no desempenho de qualquer membro do
Pessoal, solicitara por escrito a substuicio e a Contratada
providenciara.

17.3 A Contratada nao reivindicara custos adicionais resultantes ou
relacionados com remocéo ou substituicdo de Pessoal.

18. Generalidades

18.1 A Contratada obriga-se a executar os Servicos com
imparcialidade, diligéncia, profissionalismo e competéncia, em
conformidade com as técnicas e praticas profissionais geralmente
aceites, observando praticas prudentes de administracdo e métodos
seguros e actuando sempre no interesse da Entidade Contratante.

18.2 A Contratada sempre actuard como assessora da Entidade
Contratante, apoiando e salvaguardando seus interesses legitimos no
presente Contrato com subcontratados e/ou terceiros.

19. Nivel de
Qualidade

e N° 1, artigo 120

19.1 A Contratada compromete-se a executar os Servigcos de acordo
com os mais elevados padroes de qualidade.

19.2 No caso da Entidade Contratante considerar que os Servicos
executados nao estdo de acordo com os Termos de Referéncia ou
servicos acordados, notificara a Contratada para refazé-los dentro do
prazo definido.

20. Sigilo 20.1 No decurso do Contrato e ap6és o seu término, o Pessoal da
Contratada e subcontratado nao revelara quaisquer informacodes
confidenciais ou particulares sobre a Entidade Contratante e sobre os
Servicos, sem o consentimento prévio e por escrito da mesma.

21.Seguros 21.1 A Contratada providenciard e mantera seguro contra riscos

para os activos, a partir dos recursos auferidos pela gestao comercial.

21.2 Os comprovativos do seguro, de sua manutencdo e do
pagamento dos prémios correspondentes, serdao inseridos nos
Relatorios de Gestdo de Activos produzidos pela Contratada, assim
como todos os demais comprovativos de receitas e despesas.
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22.Direitos de
Propriedade

22.1 Todos os estudos, relatérios, projectos, mapas, desenhos e
qualquer outro material ou produto elaborado pela Contratada para a
Entidade Contratante no ambito do Contrato pertencerdo a Entidade
Contratante.

23. Assisténcia
Isencoes e
Insumos

23.1 A Entidade Contratante prestara o maximo de colaboracao
Contratada na obtencdo das isencodes e autorizacdes necessarias
Execucdo dos Servicos, por meio do fornecimento de documentos
informacdes solicitadas pelas autoridades responsaveis.

o O O

24.Causas de
Cessacao

e N° 1, Artigo 128

24.1 O presente Contrato cessa:

a) Pelo integral cumprimento das obrigacdes da Entidade
Contratante e da Contratada;

b) Por mutuo acordo entre a Entidade Contratante e a
Contratada;

¢) Por rescisdo unilateral, decorrente do incumprimento de
obrigacdes contratuais;

d) Por transito em julgado do processo judicial, de venda do
estabelecimento comercial ou, ainda, em caso de reversao da
decisao judicial e devolucao ao proprietario.

24.2 A cessacdo do Contrato por mutuo acordo ou por rescisdo
unilateral é obrigatoriamente feita por escrito.

24.3 A cessacao do contrato, fundamentada na alinea “d)” ocorre sem
pagamento de multas ou indenizacées de qualquer natureza.

24.4 A Contratada, no caso de desejar rescindir unilateralmente o
Contrato, deve notificar a Entidade Contratante com 30 (trinta) dias
de antecedéncia, indicando as causas e os respectivos fundamentos.

25.Rescisao pela
Entidade
Contratante

e N° 1, Artigo 129

25.1 A Entidade Contratante pode rescindir unilateralmente o
Contrato, nas seguintes situacoes:

a) Incumprimento pela Contratada de clausulas contratuais,
especificacoes, projectos;

b) Registro de atrasos superiores a 30 (trinta) dias corridos em
qualquer obrigacao contratual;

c) Cumprimento defeituoso e reiterado de obrigacodes
contratuais pela Contratada,;

d) Sistematica inobservancia pela Contratada das
determinacoes do Gestor;

e) Declaracado de faléncia, insolvéncia, dissolucdao ou morte da
Contratada;

f) Alteracao do pacto social, incluindo o objecto social e a
estrutura societaria da Contratada por fusado, cisdo ou
incorporacgdo, sem prévio conhecimento e consentimento da
Entidade Contratante, nos casos em que tal modificacao
prejudique ou possa ser susceptivel de prejudicar a execucéo
do contrato;

g) Transmissdo, seja qual for a forma que revista, e seja total
ou parcial, e bem assim a associacdo da Contratada a
outrem, sem autorizacao prévia da Entidade Contratante;

h) Acumulacao, pela Contratada, de multas superiores a trinta
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por cento (30%) da receita liquida acumulada; e

i) Realizar atos de quaisquer natureza que denotem pratica
corrupta; pratica fraudulenta; pratica de colusao ou pratica
de coercao, nos termos e definicoes previstas no Decreto n.°
79/2022, de 30 de Dezembro.

26.Rescisao pela
Contratada

e N° 2, artigo 129

26.1 A Contratada pode rescindir unilateralmente o Contrato, com
os seguintes fundamentos:

a) Impossibilidade de acesso a area, local ou objecto para
execucao dos servicos nos prazos contractuais, ou de acesso
as fontes de materiais originais especificados no Contrato ou
na Proposta, por acto imputavel a Entidade Contratante;

b) Atraso superior a 60 (sessenta) dias, nos pagamentos, totais
ou parciais, devidos pela Entidade Contratante, em razido da
execucao dos Servicos; e

c) Suspensao da execucao dos Servicos por periodo superior a
60 (sessenta) dias, a contar da recepcdo da ordem escrita
pela Entidade Contratante, por motivos nao imputaveis a
Contratada, salvo em caso de For¢ca Maior ou fortuito.

27.Consequéncias
da Rescisao
Contratual

e Artigo 130

27.1 Se a rescisdo unilateral proceder da Entidade Contratante, é
assegurada a Entidade Contratante a aplicacdo de sancdes de acordo
com a Clausula 29 - Sancoes Decorrentes da Rescisdao Contratual.

27.2 Se a rescisdo unilateral proceder da Contratada, tem esta o
direito de:

a) Receber os pagamentos devidos pela execucao do contrato
até a data da rescisao; e

b) Ser ressarcida pelos custos razoaveis resultantes da
desmobilizacdo dos Servicos, inclusive o custo de viagem de
retorno do pesoal.

28.Penalidades por
Atraso

e Alinea d), Artigo
119

e N° 2, Artigo 120
e Artigo 123

28.1 No caso de atraso na execucao dos Servicos, a Entidade
Contratante podera aplicar penalidades a Contratada.

28.2 A Contratada pagara a Entidade Contratante, pelo atraso na
execucdo dos Servicos, uma multa diaria de zero virgula cinco por
cento (0,5%) do Preco Contratual.

28.3 A Entidade Contratante podera deduzir o montante das multas
dos pagamentos devidos a Contratada.

29, Sancoées
Decorrentes da
Rescisao
Contratual

e N° 1, artigo 130

29.1 Se a rescisdao unilateral decorrer de evento atribuivel a
Contratada, sao assegurados a Entidade Contratante os seguintes
direitos:

a) Fazer retencdo de eventuais créditos da Contratada, a titulo
de indemnizacao ou ressarcimento dos prejuizos causados a
Entidade Contratante, até o limite dos mesmos;

b) Aplicar e cobrar da Contratada multa indenizatéria no valor
de cinco por cento (5%) da receita liquida acumulada;

¢) Tomar posse imediata do objecto do Contrato, no estado e
local em que se encontrar, ocupando e utilizando o local,
instalacées, equipamentos, material e pessoal utilizados pela
Contratada na execucdo do Contrato, se necessarios a
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continuidade da execucdo ou para efeitos de liquidacao de
dividas a Entidade Contratante.

29.2 Se a rescisdo unilateral decorrer de evento atribuivel a Entidade
Contratante, é assegurado a Contratada o direito de receber os
pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisdo.

30. Modificacéoes e
Apostilas

e Artigo 124

30.1 O presente Contrato podera ser modificado ou alterado,
mediante fundamentacdo e por Apostila, exclusivamente nos casos
indicados pela legislacao aplicavel.

30.2 A Contratada podera determinar a execucdo de servicos
adicionais. Consideram-se servicos adicionais aqueles cuja espécie ou
quantidade, nao previstos ou incluidos no Contrato, sejam
imprescindiveis a conclusdo dos servicos, em razdo de circunstancia
imprevisivel.

30.3 Os pagamentos adicionais serdo efectuados pela Entidade
Contratante mediante ajuste no Preco Contratual, proporcional ao
incremento quantitativo de servicos e respeitado o limite de vinte e
cinco (25) por cento de adequacéo.

30.4 A execucdo de servicos adicionais somente produzira efeitos
juridicos mediante fundamentacdo e emissao de Apostila ao Contrato,
devidamente assinada pelas partes.

31.Subcontratacao
e Artigo 126
e N° 1, Artigo 127

31.1 E proibido a Contratada ceder, transferir ou subcontratar este
Contrato, no todo ou em parte, sem o prévio consentimento por
escrito pela Entidade Contratante.

31.2 A subcontratacao, mesmo autorizada pela Entidade Contratante,
nao altera as obrigacdes contratuais da Contratada.

32.Forca Maior
e Artigo 215

32.1 No caso de suspensao do contrato por motivo de forca maior a
Fiscalizacao devera atestar o facto, notificando a Contratada, e
instruindo-a sobre as medidas necessarias a finalizacao dos
trabalhos.

32.2 No caso de suspensao dos trabalhos por causa de forca maior a
Contratada deve ser paga por todos os trabalhos executados antes da
recepcao da notificacao.

33.Praticas Anti-
éticas

e Artigo 282

33.1 A Entidade Contratante e a Contratada devem observar os
mais elevados padroes de ética durante o procedimento de
contratacao e execucao do Contrato.

33.2 E vedada a aceitacdo pela Contratada, em seu préprio beneficio,
de qualquer comissao, desconto ou pagamento similar em relacdo as
actividades objecto do Contrato.

33.3 Além das demais obrigacoes, ficam incorporadas ao Contrato as
disposicoes da lei de combate aos crimes de corrupcao e participacao
economica ilicita.

33.4 No caso de ocorréncia de uma ou mais praticas anti-éticas, a
Contratada sera declarada impedida de participar em procedimentos
de contratacao, nos termos do Regulamento.

34.Reclamacao e
Recurso
Hierarquico

e Artigo 278

34.1 As Partes esforcar-se-do0 ao maximo para resolver
amigavelmente todas as disputas e litigio resultantes da
interpretacao do Contrato.

34.2 Caso as partes ndo cheguem a entendimento amigavel, poderao
apresentar reclamacdo ou recurso, conforme o caso, para as
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e Artigo 279

autoridades que ocuparem os cargos de:

a) Diretor do Gabinete de Gestdo de Activos, para efeitos de
Reclamacéo;

b) Ministro de Economia e Financas, para efeitos de Recurso
Hierarquico.

35. Arbitragem
e N°2,Artigo 115

35.1 O Contrato prevé a adopcao de arbitragem independente, a ser
realizada em Mocambique e em lingua portuguesa, para solucdo de
conflitos resultantes da interpretacdo e execucdo do Contrato, com
observancia da legislacao especifica sobre a matéria.

36.Recurso
Contencioso

e Artigo 281

36.1 Qualquer conflito entre as Partes, que nao seja resolvida
amigavelmente ou por meio dos mecanismos de solucdo de conflitos,
cabe recurso ao Tribunal Administrativo, nos termos da legislacao
especifica.

37.Interpretacao
Comunicacao e
Lingua

e Artigo 5

37.1 A lingua Portuguesa é o idioma para interpretacao do
Contrato. As leis a aplicar sdo as que vigoram na Republica de
Mocambique. As palavras utilizadas na redaccdo do Contrato terdo
seu significado normal a menos que definidas especificamente.

37.2 Toda a comunicacao entre as Partes sera na lingua Portuguesa e
s6 tera validade por escrito e ap6s sua recepcéo.
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